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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-01/24-02/9
URBROJ: 511-01-156-24-1
Zagreb, 9. srpnja 2024.

Ministarstvo unutarnjih poslova (O1B 36162371878), na temelju odredbe &lanka 42. stavka
1. i odredbe &lanka 76. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, 155/23), u
izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. SANJA BARTOLEC, OIB 32902217819, tehnitar PTT eksploatacije, s vi$e od jedne
godine radnog iskustva na odgovarajucim poslovima, prima se u izvanrednom postupku
prijma u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, UPRAVU ZA
MATERIJALNO-FINANCIJSKE POSLOVE, SEKTOR ZA FINANCIJE | PRORACUN, SLUZBU
ZA RACUNOVODSTVENE POSLOVE, ODJEL ZA RACUNOVODSTVO, na radno miesto
POLICIJSKI TEHNICAR za koje je utvrdena razina 4.2 ili 4.1 HKO-a i najmanje jedna godina
radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrénosti ovog rie$enja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih posiova raspisalo je javni natjecaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredenc vrijeme za slobodno radno mjesto policijski tehni¢ar u Ministarstvu
unutarnjih poslova, Upravi za materijaino-financijske poslove, Sektoru za financije i proracun,
Sluzbi za racunovodstvene poslove, Odjelu za racunovodstvo, za koje je utvrdena razina 4.2 ili
4.1 HKO-a i najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima koji je objavljen
u ,Narodnim novinama“, br. 43/24 od 10. travnja 2024. godine te na web stranicama Ministarstva
pravosuda, uprave i digitalne transformacije i Ministarstva unutarnjih posiova. Rok za prijavu
kandidata bio je osam dana od dana objave javncg natje¢aja u ,Narodnim novinama".

Sukladno odredbi ¢lanka 161. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbt
¢lanka 8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih
poslova imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjeéaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natjecaj za navedeno radno mjesto zaprimijeno trinaest
(13) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od Sest (6) kandidata prijavijenih na javni
natjeaj koji ispunjavaju formaine uvjete iz javnog natjec¢aja, a &ije prijave su pravodobne i
potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno élanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjeéaja.

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 30. travnja 2024. godine, a
testiranje je odrzano dana 06. svibnja 2024. godine.

Testiranju, koje se sastojalo od provjere znanja, sposobnosti i viestina bitnih za obavljanje
poslova radnog mjesta pristupila su Cetiri (4) kandidata, a sukladno odredbi élanka 10. stavka 2.



Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povuklii prijavu na javni natjeca; i
viSe se ne smatraju kandidatima u postupku

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi élanka 14. Uredbe &etiri (4) kandidata koji
su zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivaia znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne ciljeve | motivaciju kandidata za
rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi &lanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang
listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu te je sukladno
odredbi ¢ianka 17. Uredbe dostavila ministru izvje$ée o provedenom postupku, uz koje je prilozila
rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto policijski tehni¢ar u Odjelu za racdunovodstvo
fzabrana je kandidatkinja Sanja Bartolec, koja je ostvarila ukupno 19,88 bodova te je prva narang
listi.

Imenavana ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto buduéi da je tehni€ar PTT eksploatacije i ima viSe od jedne godine radnog iskustva na
odgovarajuéim poslovima. Po siuzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za
prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 54. Zakona o drzavnim sluzbenicima. Imenovana ima
zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, $to je utvrdeno uvidom
u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi &lanka 76. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rjeSenje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe &lanka 78. stavka 1.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi Clanka 77. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrénosti
ovog rjesenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rjesenje o rasporedu na radno
mjesto.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rieSenja kandidat kgji je pristupio testiranju mozZe izjaviti zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjeenja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odredi se prava na zalbu od dana dostave rjesenja do dana

isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda, uprave i
digitalne transformacije
elektroniékim putem u PDF formatu,

radi javne objave na web stranici dr.sc. Davor'BozZinovié
2. Osobni dosje izabranog kandidata A o e e T
3. Arhiva 38/1 - trajno _(,\1-‘« R o gt /_.,_
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
KLASA: UP/I-112-01/24-02/2
URBROJ: 511-01-156-24-1
Zagreb, 8. srpnja 2024.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878),na temelju odredbe ¢lanka 42. stavka 1. i
odredbe Clanka 76. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br.155/2023), u
izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. KRISTIJAN FIKET, OIB 10714535260, sveudiliSni magistar prava, prima se u
izvanrednom postupku prijma u drzavnu stuzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA,
UPRAVU ZA EUROPSKE POSLOVE, MEDUNARODNE ODNOSE | FONDOVE EUROPSKE
UNIJE, SEKTOR ZA FONDOVE EUROPSKE UNIJE | EUROPSKO ZAKONODAVSTVO, SLUZBU
ZA FONDOVE EUROPSKE UNIJE, ODJEL ZA PODRUCJE GRANICE | VIZA, na radno mjesto
SAMOSTALNI POLICIJSKI SLUZBENIK 7. KATEGORIJE za koje je potrebna razina 7.1. sv ili
7.1. st HKO-a, podrugje drustvenih, humanistickih ili tehni¢kih, znanosti, znanje engleskog jezika i
zvanje POLICIJSK! INSPEKTOR ili VISi POLICIJSKI INSPEKTOR.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluZzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od Sest
mjeseci.

3. Datum pocdetka rada te druga prava i obveze utvrdit Ce se rjeSenjem o rasporedu na radno
mjesto, po izvrinosti ovog riesenja.

4, Zalba ne odgada izvrienje rieenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutamjih poslova raspisalo je javni natje€aj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto samostalni policijski sluZbenik 7.
kategorije u Ministarstvu unutarnjin poslova, Upravi za europske poslove, medunarodne odnose i
fondove Europske unije, Sektoru za fondove Europske unije i europsko zakonodavstvo, Sluzbi za
fondove Europske unije, Odjeiu za podrugje granice i viza, za koje je utvrdena razina 7.1. svili 7.1. st
HKO-a, podruéje drustvenih, humanistickih ili tehniékih, znanosti, znanje engleskog jezika i zvanje
policijski inspektor ili visi policijski inspektor, koji je objavljen u Narodnim novinama, br. 43/24 od 10.
travnja 2024. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije i
Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog
natjeaja u Narodnim novinama.

Sukladno odredbi ¢lanka 161. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima te odredbi ¢lanka 8.
stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje€aja i internog oglasa u drzavnoj sluZbi
(Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova imenovao
je Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje¢aj za navedeno radno mjesto zaprimljeno dvadeset
(20) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od petnaest (15) kandidata prijavljenih na javni
natje¢aj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje€aja, a €ije su prijave pravodobne i potpune te
je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno &lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu ili
ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjeaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.

Poziv za testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih posiova, dana 30. travnja 2024. godine, a prva
faza testiranja odrZana je dana 06. svibnja 2024. godine.



Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje u dvije faze. Prva faza sastojala
se od provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta, a druga faza
sastojala se od provjere znanja engleskog jezika.

Prvoj fazi testiranja pristupilo je Sest (6) kandidata, a sukladno odredbi ¢lanka 10. stavka 2.
Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili prvoj fazi testiranja povukli prijave na javni natjecaj
i viSe se ne smatraju kandidatima u postupku.

Drugoj fazi testiranja koja je odrZana dana 07. svibnja 2024. godine, pristupilo je pet (5)
kandidata koji su zadovoljili u prvoj fazi testiranja.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe pet (5) kandidata koji su
zadovoljili u prvoj i drugoj fazi testiranja pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je
Komisija utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata
za rad u drzavnoj stuzbi te rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi €lanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang
listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu te je sukiadno odredbi
¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvjesée o provedenom postupku, uz koje je priloZila rang listu
kandidata.

Na radno mjesto samostalni policijski sluzbenik 7. kategorije u Odjelu za podrucje granice i
viza izabran je kandidat Kristijan Fiket, koji je ostvario ukupno 22,55 bodova, te je &etvrti na rang listi.
Kandidati koji su prvi, drugi i treéi na rang listi izabrani su na druga radna mjesta.

imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto buduéi da je sveucilisni magistar prava. Po sluZzbenoj duZnosti provjereno je nepostojanje
ostalih zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz élanka 54. Zakona o drzavnim sluzbenicima, kao i uvjeta
koje mora ispunjavati osoba koja se prima u policiju iz &lanka 47. Zakona o policiji (Narodne novine,
br. 34/11, 130/12, 89/14, 151/14, 33/15, 121/16 i 66/2019). Imenovani ima zdravstvenu sposobnost
za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, $to je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavijeno
uvjerenje o zdravstvencj sposobnosti.

Sukladno odredbi élanka 76. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rjeSenje dostavlja
se javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne fransformacije. Dostava
svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave na web-stranici
Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije.

Probni rad u trajanju od 6 mjeseci utvrden je na temelju odredbe ¢&lanka 50. stavka 1. Zakona
o policiji.

Sukladno odredbi &lanka 77. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima, po izvr$nosti ovog
rie$enja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto.

Tocéka 4. izreke temelji se na odredbi ¢lanka 46. stavka 2. Zakona o policiji.

Slijedom navedenog rijedeno je kao u izreci rjiesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za drzavnu
sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjeSenja. Zalba se predaje putem Ministarstva unutarnjih
poslova. Stranka ima pravo odreci se prava na Zalbu od dana dostave rjesenja do dana isteka roka

za izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR
1. Ministarstvu pravosuda, uprave i

digitalne transformacije

elektronickim putem u PDF

formatu, radi javne objave na web stranici dr.sc. Davor BozZinovié
2. Osobni dosje izabranog kandidata 4 N *
3. Arhiva 38/1 - trajno Sy e T e e
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
KLASA: UP/I-112-01/24-02/5
URBROJ: 511-01-156-24-1
Zagreb, 8. srpnja 2024.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878),na temelju odredbe Clanka 42. stavka 1. i
odredbe élanka 76. stavka 1. Zakona o drZzavnim sluZbenicima (Narodne novine, br.155/2023), u
izvanrednom postupku prijma u drZzavnu sluzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. DORJA NJEZIC, OIB 60028219948, magistra edukacije Spanjolskog jezika i knjiZevnosti i
magistra turkologije, prima se u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO
UNUTARNJIH POSLOVA, RAVNATELJSTVO POLICIJE, UPRAVU KRIMINALISTICKE POLICIJE,
SEKTOR OPCEG KRIMINALITETA | MEDPUNARODNE POLICIJSKE SURADNJE, SLUZBU ZA
MEDUNARODNU POLICIUSKU SURADNJU, ODJEL TELEKOMUNIKACIJSKOG CENTRA,
PREVODITELJA | EVIDENTICARA, na radno mjesto SAMOSTALNI POLICIJSKI SLUZBENIK L
VRSTE — 3. KATEGORIJE za koje je potrebnarazina 7.1. svili 7.1. st/6.1. sv ili 6.1. st HKO-a, podrugje
drustvenih, humanistickih, prirodnih, tehnickih, biotehni¢kih znanosti, umjetni¢ko podruéje i podrudje
biomedicine i zdravstva ili interdisciplinarna podrucja znanosti i umjetnosti, znanje engleskog ili
njemackogq ili francuskeg ili $panjolskog jezika i zvanje POLICIJSKI INSPEKTOR ili VISI POLICIJSKI
INSPEKTOR.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od $est
mjeseci.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rieSenjem o rasporedu na radno
mjesto, po izvrdnosti ovog rjesenja.

4. Zalba ne odgada izvrienje rjesenja.

ObrazloZenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjeéaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto samostalni policijski sluzbenik I. vrste
— 3. kategorije u Ravnateljstvu policije, Upravi kriminalistitke policije, Sektoru opéeg kriminaliteta i
medunarodne policijske suradnje, Sluzbi za medunarodnu policijsku suradnju, Odjelu
telekomunikacijskog centra, prevoditelja i evidenti€ara, za koje je utvrdena razina 7.1. svili 7.1. st/6.1.
sv ili 6.1. st HKO-a, podrugje drustvenih, humanisti¢kih, prirodnih, tehniékih, biotehni¢kih znanosti,
umjetni¢ko podrudéje i podruéje biomedicine i zdravstva ili interdisciplinarna podruéja znanosti i
umjetnosti, znanje engleskog ili njemackog ili francuskog ili $panjolskog jezika i zvanje policijski
inspektor ili viSi policijski inspektor, koji je objavljen u Narodnim novinama, br. 43/24 od 10. travnja
2024. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije i
Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog
natje€aja u Narodnim novinama.

Sukladno odredbi élanka 161. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi ¢lanka 8.
stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje€aja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjin poslova imenovao
je Komisiju za provedbu javnog natje€aja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natjeaj za navedenc radno mjesto zaprimljeno jedanaest (11}
prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od osam (8) kandidata prijavljenih na javni natjeéaj koji
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje€aja, a &ije su prijave pravodobne i potpune te je kandidate
s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno ¢lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu ili ne
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjeaja dostavijena je pisana obavijest u kojoj se navode razlozi
zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjedaja.



Poziv za testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova, dana 30. travnja 2024. godine, a prva faza
testiranja odrzana je dana 06. svibnja 2024. godine.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje u dvije faze. Prva faza sastojala
se od provjere znanja, sposobnosti i viestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta, a druga faza
testiranja sastojala se od provjere znanja engleskog jezika.

Prvoj fazi testiranja pristupilo je dvoje (2) kandidata, a sukiadno odredbi élanka 10. stavka 2.
Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili prvoj fazi testiranja povukli prijave na javni natjeéaj
i viSe se ne smatraju kandidatima u postupku.

Druga faza testiranja odrzana je dana 07. svibnja 2024. godine, a drugoj fazi testiranja pristupilo
je dvoje (2) kandidata koji su zadovoljili u prvej fazi testiranja. Jedna (1) kandidatkinja nije zadovoljita u
drugoj fazi testiranja te se viSe ne smatra kandidatkinjom u postupku.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi £lanka 14. Uredbe jedna (1) kandidatkinja koja
je zadovoljita u prvoj i drugoj fazi testiranja pozvana je na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je
Komisija utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne ciljieve i motivaciju
kandidatkinje za rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njezinom dosadasnjem radu.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang listu
prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu te je sukladno odredbi €lanka 17.
Uredbe dostavila ministru izvje$c¢e o provedenom postupku, uz koje je prilozila rang listu.

Na radno mjesto samostalni policijski sluzbenik |. vrste — 3. kategorije u Odjelu
telekomunikacijskog centra prevoditelja i evidenti¢ara, izabrana je kandidatkinja Dorja Njezi¢, koja je
ostvarila ukupno 27,55 bodova i jedina je na rang listi.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drZzavnu sluzbu na navedeno radno mjesto
bududi da je magistra edukacije Spanjolskog jezika i knjiZevnosti i magistra turkologije. Po sluZbenoj
duZnosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drZzavnu sluzbu iz ¢lanka 54. Zakona o
drzavnim sluzbenicima, kao i uvjeta koje mora ispunjavati osoba koja se prima u policiju iz &lanka 47.
Zakona o policiji {Narodne novine, br. 34/11, 130/12, 89/14, 151/14, 33/15, 121/16 i 66/2019).
Imenovana ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, $to je
utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi ¢lanka 76. stavka 2. Zakona o drZzavnim sluzbenicima ovo rjie$enje dostavlja
se javhom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije. Dostava
svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave na web-stranici
Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije.

Probni rad u trajanju od 6 mjeseci utvrden je na temelju odredbe &lanka 50. stavka 1. Zakona o
policiji.

Sukladno odredbi Clanka 77. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima, po izvrinosti ovog
rjieSenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ée se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto.

Tocka 4. izreke temelji se na odredbi &lanka 46. stavka 2. Zakona o policiji.

Slijedom navedenog rijeseno je kao u izreci riesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjesenja kandidat koji je pristupio testiranju moZe izjaviti Zalbu Odboru za drzavnu
sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjeSenja. Zalba se predaje putem Ministarstva unutarnjih
poslova. Stranka ima pravo odreéi se prava na Zalbu od dana dostave rjeSenja do dana isteka roka za

izjavijivanje Zalbe.

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda, uprave i
digitalne transformacije
elekironiékim putem u PDF

formatu, radi javne objave na web stranici dr.sc. Davor BoZinovic )
2. Osobni dosje izabranog kandidata das ¥ gal s, s
3. Arhiva 38/1 - trajno _,:,:‘1"“? SRR T s 7
At ¥ L

I/

o



sz, IRGENg

13362

h |

REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-01/24-02/8
URBROJ: 511-01-156-24-1
Zagreb, 8. srpnja 2024.

Ministarstvo unutarnjin poslova (OIB 36162371878),na temelju odredbe ¢lanka 42. stavka 1. i
odredbe ¢lanka 76. stavka 1. Zakona o drZavnim sluzbenicima (Narodne novine, br.155/2023), u
izvanrednom postupku prijma u drZzavnu sluZbu pokrenutom po sluzbenoj duznesti, donosi

RJESENJE

1. LARA ANTOS, OIB 81023130341, magistra inZenjerka geoloskog inZzenjerstva, prima se u
izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA,
UPRAVU ZA EUROPSKE POSLOVE, MEBUNARODNE ODNOSE i FONDOVE EUROPSKE
UNIJE, SEKTOR ZA FONDOVE EUROPSKE UNIJE | EUROPSKO ZAKONODAVSTVO, SLUZBU
ZA FONDOVE EUROPSKE UNIJE, ODJEL ZA PODRUCJE UNUTARNJE SIGURNOSTI, na radno
mjesto SAMOSTALNI POLICIUSKI SLUZBENIK 7. KATEGORIJE za koje je potrebna razina 7.1.
sv ili 7.1. st HKO-a, podrugje drudtvenih, humanisti¢kih ifi tehnickih, znanosti, znanje engleskog
jezika i zvanje POLICIJSKI INSPEKTOR ili VISI POLICIJSKI INSPEKTOR.
2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od Sest
mjeseci.
3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na radno
mjesto, po izvrSnosti ovog riedenja.
4. Zalba ne odgada izvréenje riesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjecaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto samostalni policijski sluzbenik 7.
kategorije u Ministarstvu unutarnjin poslova, Upravi za europske poslove, medunarodne odnose |
fondove Europske unije, Sektoru za fondove Europske unije i europsko zakonodavstvo, Sluzbi za
fondove Europske unije, Odjelu za podruéje unutarnje sigurnosti, za koje je utvrdena razina 7.1. svili
7.1. st HKO-a, podrugje drustvenih, humanisti¢kih ili tehni¢kih, znanosti, znanje engleskog jezika i
zvanje policijski inspektor ili vidi policijski inspektor, koji je objavljen u Narodnim novinama, br. 43/24 od
10. travnja 2024. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije
i Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog
natje¢aja u Narodnim novinama.

Sukladno odredbi ¢lanka 161. stavka 1. Zakena o drzavnim sluzbenicima te odredbi élanka 8.
stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine, br. 78/17 | 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova imenovao
je Komisiju za provedbu javnog natjeCaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje¢aj za navedeno radno mjesto zaprimljena dvadeset i
jedna (21) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od sedamnaest (17) kandidata prijavljenih na
javni natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a ije su prijave pravodobne i potpune
te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno ¢lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu ili ne
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjeaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se navode raziozi
zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.

Poziv za testiranje objavijen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova, dana 30. travnja 2024. godine, a prva faza
testiranja odrzana je dana 06. svibnja 2024. godine.



Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje u dvije faze. Prva faza sastojala
se od provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta, a druga faza
sastojala se od provjere znanja engleskog jezika.

Prvoj fazi testiranja pristupilo je sedam (7} kandidata, a sukladno odredbi ¢lanka 10. stavka 2.
Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili prvoj fazi testiranja povukli prijave na javni natjecaj
i viSe se ne smatraju kandidatima u postupku.

Drugoj fazi testiranja koja je odrZzana dana 07. svibnja 2024. godine, pristupilo je sedam (7)
kandidata koji su zadovoljili u prvoj fazi testiranja. Jedna (1) kandidatkinja nije zadovoljila u drugoj fazi
testiranja, te se vise ne smatra kandidatkinjom u postupku.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi €lanka 14. Uredbe Sest (6) kandidata koji su
zadovoljili u prvoj i drugoj fazi testiranja pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je
Komisija utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata
za rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi €lanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang listu
kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu te je sukladno odredbi
¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izviedée o provedenom postupku, uz koje je prilozila rang listu
kandidata.

Na radno mjesto samostalni policijski sluZbenik 7. kategorije u Odjelu za podruéje unutarnje
sigurnosti izabrana je kandidatkinja Lara Anto§, koja je ostvarila ukupno 29,55 bodova, te je druga na
rang listi. Kandidatkinja koja je na prvom mjestu na rang listi izabrana je na isto radno mjesto na koje
se primaju tri izvrsitelja.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno mjesto
buduéi da je magistra inZenjerka geoloskog inzenjerstva Po sluzbenoj duZnosti provjereno je
nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz élanka 54. Zakona o drZzavnim sluzbenicima,
kao i uvjeta koje mora ispunjavati osoba koja se prima u policiju iz €lanka 47. Zakona o policiji (Narodne
novine, br. 34/11, 130/12, 89/14, 151/14, 33/15, 121/16 i 66/2019). Imenovana ima zdravstvenu
sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, sto je utvrdeno uvidom u pravodobno
dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi ¢lanka 76. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rieSenje dostavlja
se javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije. Dostava
svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave na web-stranici
Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije.

Probni rad u trajanju od 6 mjeseci utvrden je na temelju odredbe &lanka 50. stavka 1. Zakona o
policiji.

Sukladno odredbi ¢lanka 77. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrsnosti ovog
rieSenja, za osobu primljenu u drzavnu siuzbu donijet ¢e se rje$enje o rasporedu na radno mjesto.

Tocka 4. izreke temelji se na odredbi &lanka 46. stavka 2. Zakona o policiji.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci rje$enja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjesenja kandidat koji je pristupio testiranju moZe izjaviti Zalbu Odboru za drzavnu
sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjeSenja. Zalba se predaje putem Ministarstva unutarnjih
poslova. Stranka ima pravo odreéi se prava na Zalbu od dana dostave rjesenja do dana isteka roka za

izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda, uprave i
digitaine transformacije
elektroniékim putem u PDF

formatu, radi javne objave na web stranici dr.sc. DavorBozinovié
2. Osobni dosje izabranog kandidata A N ~
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-01/24-02/4
URBROJ: 511-01-156-24-1
Zagreb, 8. srpnja 2024.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878),na temelju odredbe &lanka 42. stavka 1. i
odredbe &lanka 76. stavka 1. Zakona o drZzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br.155/2023), u
izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. DUBRAVKA STIPETIC, OIB 75518443736, diplomirana ekonomistica, prima se u
izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA,
UPRAVU ZA EUROPSKE POSLOVE, MEDUNARODNE ODNOSE | FONDOVE EUROPSKE UNIJE,
SEKTOR ZA FONDOVE EUROPSKE UNIJE | EUROPSKO ZAKONODAVSTVO, SLUZBU ZA
FONDOVE EUROPSKE UNIJE, ODJEL ZA PODRUCJE UNUTARNJE SIGURNOSTI, na radno mjesto
SAMOSTALNI POLICIJSKI SLUZBENIK 7. KATEGORWE za koje je potrebna razina 7.1. svili 7.1.
st HKO-a, podrugje drustvenih, humanisti¢kin ili tehnickih, znanosti, znanje engleskog jezika i zvanje
POLICIJSKI INSPEKTOR ili VISI POLICIJSKI INSPEKTOR.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od Sest
mjeseci.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na radno
mjesto, po izvrinosti ovog rieSenja.

4. Zalba ne odgada izvr$enje rjesenja.

ObrazloZzenje

Ministarstve unutarnjih poslova raspisalo je javni natje€aj za izvanredni postupak prijma u drzavnu
sluzbu na neodredenc vrijeme za slobodno radno mjesto samostalni policijski sluzbenik 7. kategorije u
Ministarstvu unutarnjih poslova, Upravi za europske poslove, medunarodne odnose i fondove Europske
unije, Sektoru za fondove Europske unije i europsko zakonodavstvo, Sluzbi za fondove Europske unije,
Odjelu za podrucje unutarnje sigurnosti, za koje je utvrdena razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, podrucje
drusivenih, humanisti¢kih ili tehni¢kih, znanosti, znanje engleskog jezika i zvanje policijski inspektor ili
visi policijski inspektor, koji je objavljen u Narodnim novinama, br. 43/24 od 10. travnja 2024. godine te
na web stranicama Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije i Ministarstva unutarnjih
poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natje¢aja u Narodnim
novinama,

Sukladno odredbi élanka 161. stavka 1. Zakona o drZavnim sluzbenicima te odredbi ¢lanka 8.
stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje¢aja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine, br. 78/17 i 89/18 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova imenovao je
Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje€aj za navedeno radno mjesto zaprimljena dvadeset i jedna
(21) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od sedamnaest (17) kandidata prijavljenih na javni
natje€aj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje¢aja, a Cije su prijave pravodobne i potpune te je
kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno ¢lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu ili ne
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjeaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se navode razlozi
zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjeéaja.

Poziv za testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova, dana 30. travnja 2024. godine, a prva faza
testiranja odrzana je dana 06. svibnja 2024. godine.



Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje u dvije faze. Prva faza sastojala
se od provjere znanja, sposcbnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta, a druga faza
sastojala se od provjere znanja engleskog jezika.

Prvoj fazi testiranja pristupilo je sedam (7) kandidata, a sukladno odredbi €élanka 10. stavka 2.
Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili prvoj fazi testiranja povukli prijave na javni natjedaj
i viSe se ne smatraju kandidatima u postupku.

Drugoj fazi testiranja koja je odrzana dana 07. svibnja 2024. godine, pristupilo je sedam (7)
kandidata koji su zadovoljili u prvoj fazi testiranja. Jedna (1) kandidatkinja nije zadovoljila u drugoj fazi
testiranja, te se vise ne smatra kandidatkinjom u postupku.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe Sest (6) kandidata koji su
zadovoljili u prvoj i drugoj fazi testiranja pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je
Komisija utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata
za rad u drzavnoj siuzbi te rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi &lanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang listu
kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu te je sukladno odredbi €lanka
17. Uredbe dostavila ministru izvjeSée o provedenom postupku, uz koje je priloZila rang listu kandidata.

Na radno mjesto samostalni policijski sluzbenik 7. kategorije u Odjelu za podrudje unutarnje
sigurnosti izabrana je kandidatkinja Dubravka Stipeti¢, koja je ostvarila ukupno 26,77 bodova, te je
Cetvrta na rang listi. Kandidati koji su prvi i drugi na rang listi izabrani su na isto radno mjesto na koje se
primaju tri izvritelja, a kandidat koji je treéi na rang listi, izabran je na drugo radno mjesto.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno mjesto
buduéi da je diplomirana ekonomistica. Po sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka
za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 54. Zakona ¢ drZzavnim sluzbenicima, kao i uvjeta koje mora
ispunjavati osoba koja se prima u policiju iz ¢lanka 47. Zakona o policiji (Narodne novine, br. 34/11,
130/12, 89/14, 151/14, 33/15, 121/16 i1 66/2019). Imenovana ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje
poslova navedenog radnog mjesta, §to je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavijeno uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi &lanka 76. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rje$enje dostavlja se
javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije. Dostava svim
kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave na web-stranici
Ministarstva pravosuda, uprave i digitaine transformacije.

Probni rad u trajanju od 6 mjeseci utvrden je na temelju odredbe &lanka 50. stavka 1. Zakona o
policiji.

Sukladno odredbi €lanka 77. stavka 1. Zakona o drZzavnim sluZbenicima, po izvrénosti ovog
rie$enja, za osobu primlienu u drzavnu sluZbu donijet ée se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto.

Tocka 4. izreke temelji se na odredbi élanka 46. stavka 2. Zakona o policiji.

Slijedom navedenog rije$eno je kao u izreci riedenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rieSenja kandidat koji je pristupio testiranju moZe izjaviti Zalbu Odboru za drzavnu
sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rje§enja. Zalba se predaje putem Ministarstva unutarnjih
posiova. Stranka ima pravo odredi se prava na zalbu od dana dostave rjeSenja do dana isteka roka za

izjavljivanje zalbe.

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda, uprave i
digitalne transformacije
elektroniékim putem u PDF

formatu, radi javne objave na web stranici dr.sc. Davor BoZinovic
2. Osobni dosje izabranog kandidata 4 R N ;
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-01/24-02/7
URBROJ: 511-01-156-24-1
Zagreb, 8. srpnja 2024.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878),na temelju odredbe ¢lanka 42. stavka 1. i
odredbe ¢lanka 76. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br.155/2023), u
izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluZzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. ANTONIO HRG, OIB 76322798131, struéni specijalist kriminalistke, prima se u
izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA,
UPRAVU ZA EUROPSKE POSLOVE, MEDUNARODNE ODNOSE | FONDOVE EUROPSKE UNIJE,
SEKTOR ZA FONDOVE EUROPSKE UNKE | EUROPSKO ZAKONODAVSTVO, SLUZBU ZA
FONDOVE EUROPSKE UNIJE, ODJEL ZA PODRUCJE AZILA, MIGRACIJA | INTEGRACIJE na
radno mjesto SAMOSTALNI POLICIJSKI SLUZBENIK 7. KATEGORIJE za koje je potrebna razina
7.1. svili 7.1. st HKO-a, podrugje drustvenih, humanistickih ili tehnickih, znanosti, znanje engleskog
jezika i zvanje POLICIJSKI INSPEKTOR ili VISI POLICIJSKI INSPEKTOR.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od 3est

mjeseci.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na radno
mjesto, po izvrinosti ovog rjesenja.

4. Zalba ne odgada izvréenje rjesenja.

ObrazloZenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natje¢aj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredenc vrijeme za slobodno radno mjesto samostalni policijski sluzbenik 7.
kategorije u Ministarstvu unutarnjih poslova, Upravi za europske poslove, medunarodne odnose i
fondove Europske unije, Sektoru za fondove Europske unije i europsko zakonodavstvo, Sluzbi za
fondove Europske unije, Odjelu za podrucje azila, migracija i integracije za koje je utvrdena razina 7.1.
sv ili 7.1. st HKO-a, podrugje drudtvenih, humanistickih ili tehni¢kih, znanosti, znanje engleskog jezika
i zvanje policijski inspektor ili visi policijski inspektor, koji je objavljen u Narodnim novinama, br. 43/24
od 10. travnja 2024. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije i Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana
objave javnog natje¢aja u Narodnim novinama.

Sukladno odredbi ¢lanka 161. stavka 1. Zakona ¢ drzavnim sluzbenicima te odredbi ¢lanka 8.
stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjedaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova imenovao
je Komisiju za provedbu javnog natje€aja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje€aj za navedeno radno mjesto zaprimljeno devetnaest
(19) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdiia je listu od petnaest (15) kandidata prijavijenih na javni
natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a Cije su prijave pravodobne i potpune te
je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno &lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu ili ne
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjeéaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se navode razlozi
zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.



Poziv za testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova, dana 30. travnja 2024. godine, a prva faza
testiranja odrzana je dana 06. svibnja 2024. godine.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje u dvije faze. Prva faza sastojala
se od provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta, a druga faza
sastojala se od provjere znanja engleskog jezika.

Prvoj fazi testiranja pristupilo je Sest (6) kandidata. a sukladno odredbi &lanka 10. stavka 2.
Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili prvoj fazi testiranja povukli prijave na javni natjeéaj
i viSe se ne smatraju kandidatima u postupku.

Drugoj fazi testiranja koja je odrzana dana 07. svibnja 2024. godine, pristupilo je Sest (6)
kandidata koji su zadovoljili u prvoj fazi testiranja.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi &lanka 14. Uredbe pet (5) kandidata koji su
zadovoljili u prvoj i drugoj fazi testiranja pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je
Komisija utvrdivala znanja, sposobnosti i vjedtine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata
za rad u drZzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang listu
kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu te je sukladno odredbi
clanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje$¢e o provedenom postupku, uz koje je priloZila rang listu
kandidata.

Na radno mjesto samostalni policijski sluzbenik 7. kategorije u Odjelu za podrugje azila,
migracija i integracije izabran je kandidat Antonio Hrg, koji je ostvario ukupno 29,77 bodova, te je prvi
na rang listi.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno mjesto
buduci da je strucni specijalist kriminalistike. Po sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih
zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 54. Zakona o drzavnim sluZbenicima, kao i uvjeta koje
mora ispunjavati osoba koja se prima u policiju iz &lanka 47. Zakona o policiji (Narodne novine, br.
34/11, 130/12, 89/14, 151/14, 33/15, 121/16 i 66/2019). Imenovani ima zdravstvenu sposobnost za
obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, 3to je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavijeno
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi ¢lanka 76. stavka 2. Zakona o drZzavnim sluzbenicima ovo rje$enje dostavlja
se javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije. Dostava
svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave na web-stranici
Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije.

Probni rad u trajanju od 6 mjeseci utvrden je na temelju odredbe élanka 50. stavka 1. Zakona o
policiji.

Sukladno odredbi ¢lanka 77. stavka 1. Zakona o drZavnim sluZbenicima, po izvr$nosti ovog
rieSenja, za osobu primlienu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rje$enje o rasporedu na radno mjesto.

Tocka 4. izreke temelji se na odredbi ¢lanka 46. stavka 2. Zakona o policiji.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci rjedenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rieSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za drZzavnu
sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjeSenja. Zalba se predaje putem Ministarstva unutarnjih
posiova. Stranka ima pravo odreci se prava na Zalbu od dana dostave rje$enja do dana isteka roka za
izjavljivanje zalbe.

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda, uprave i
digitalne transformacije
elektronickim putem u PDF

formatu, radi javne objave na web stranici /dr.sc. Davor BoZinovié¢
2. Osobni dosje izabranog kandidata { DN /{/}\ . )
3. Arhiva 38/1 - trajno e T ~—
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/1-112-01/24-02/6
URBROJ: 511-01-156-24-1
Zagreb, 8. srpnja 2024,

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878),na temelju odredbe ¢lanka 42. stavka
1. i odredbe ¢lanka 76. stavka 1. Zakona o drZzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br.155/2023),
u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. VINKO PODRUG, OIB 65641823968, magistar teclogije, prima se u izvanrednom
postupku prijma u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA,
SAMOSTALNU SLUZBU ZA SURADNJU S VOJNIM ORDINARIJATOM U REPUBLICI
HRVATSKOJ, na radno mjesto SAMOSTALNI POLICIJSKI SLUZBENIK 7. KATEGORIJE za
koje je potrebna razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, podrugje humanistickih, prirodnih, drustvenih,
tehnitkih, znanosti ili biotehnidkih znanosti i zvanje POLICISKI INSPEKTOR ili VISI
POLICIJSKI INSPEKTOR.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
Sest mjeseci.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrdnosti ovog rjesenja.

4. Zalba ne odgada izvrienje rjegenja.

Obrazlozenije

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjedaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto samostalni policijski sluzbenik
7. kategorije u Ministarstvu unutarnjin poslova, Samostainoj sluzbi za suradnju s vojnim
ordinarijatom u Republici Hrvatskoj, za koje je utvrdena razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, podrucje
humanistickih, prirodnih, drustvenih, tehni¢kih, znanosti ili biotehnickih znanosti i zvanje policijski
inspektor ili visi policijski inspektor, koji je objavljen u Narodnim novinama, br, 43/24 od 10. travnja
2024. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije i
Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog
natje¢aja u Narodnim novinama.

Sukladno odredbi ¢lanka 161. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi
¢lanka 8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje€aja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih
poslova imenovao je Komisiju za provedbu javnog natje¢aja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje€aj za navedeno radno mjesto zaprimljeno deset
(10) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od sedam (7) kandidata prijavijenih na javni
natje¢aj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a &ije su prijave pravodobne i
potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno &lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja dostavijena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih s& ne smatraju kandidatima u postupku javnog natje¢aja.

Poziv za testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije | web stranici Ministarstva unutarnjih poslova, dana 30. travnja 2024. godine, a
testiranje je odrzano dana 06. svibnja 2024. godine.



Testiranju, koje se sastojalo od provjere znanja, sposobnosti i viedtina bitnih za obavljanje
poslova radnog mjesta pristupio je jedan (1) kandidat, a sukladno odredbi ¢lanka 10. stavka 2.
Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukli prijavu na javni natjecaj i
vise se ne smatraju kandidatima u postupku.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe jedan (1) kandidat koji
je zadovoljio na testiranju pozvan je na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za
rad u drzavnoj sluZbi te rezultate ostvarene u njegovom dosadasnjem radu.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi €lanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang
listu prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu te je sukladno odredbi
¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvjeS¢e o provedenom postupku, uz koje je priloZila rang
listu.

Na radno mjesto samostalni policijski sluzbenik 7. kategorije u Samostainoj sluzbi za
suradnju s vojnim ordinarijatom u Republici Hrvatskoj izabran je kandidat Vinko Podrug, koji je
ostvario ukupno 19,22 boda i jedini je na rang listi.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto buduci da je magistar teologije. Po sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih
zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 54. Zakona o drzavnim siuzbenicima, kao i uvjeta
koje mora ispunjavati osoba koja se prima u policiju iz ¢lanka 47. Zakona o policiji (Narodne
novine, br. 34/11, 130/12, 89/14, 151/14, 33/15, 121/16 i 66/2019). Imenovana ima zdravstvenu
sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, $to je utvrdeno uvidom u
pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi ¢lanka 76. stavka 2. Zakona o drZavnim sluZbenicima ovo rjesenje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije.

Probni rad u trajanju od 6 mjeseci utvrden je na temelju odredbe &lanka 50. stavka 1.
Zakona o policiji.

Sukladno odredbi ¢lanka 77. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrénosti
ovog riesenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno
mjesto.

Tocka 4. izreke temelji se na odredbi ¢lanka 46. stavka 2. Zakona o policiji.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci riesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjeenja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreci se prava na Zalbu od dana dostave rje$enja do dana

isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda, uprave i
digitalne transformacije
elektronickim putem u PDF

formatu, radi javne objave na web stranici dr.sc. Davor Bozinovié
2. Osobni dosje izabranog kandidata i N -
3. Arhiva 38/1 - trajno S i
—-4./‘\ a3 . "'-'-7'1

hY

/

/

o



s AR RN
- I

REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-01/24-02/10
URBROJ: 511-01-156-24-1
Zagreb, 9. srpnja 2024.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe ¢lanka 42. stavka
1. i odredbe ¢lanka 76. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, 155/23, u
izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. KRESIMIR ROGINA, OIB 32130027079, diplomirani pravnik, s vise od Cetiri godine
radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima, prima se u izvanrednom postupku prijma u
drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, UPRAVU ZA MATERIJALNO-
FINANCIJSKE POSILOVE, SEKTOR ZA UPRAVLJANJE NEKRETNINAMA, SLUZBU ZA
INVESTICIJE | NEKRETNINE, ODJEL ZA NEKRETNINE | STAMBENE POSLOVE, na radno
mjesto VISI SAVJETNIK za koje je utvrdena razina 7.1. svili 7.1. st HKO-a, podrugje drustvenih
znanosti i najmanje Cetiri godine radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluzbu na necdredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
tri mjeseca.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrénosti ovog rjesenja.

Obrazlozenje

Ministarstve unutarnjih posiova raspisalo je javni natjeéaj za izvanredni postupak prijma u
drZzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto vidi savjetnik u Ministarstvu
unutarnjih poslova, Upravi za materijalno-financijske poslove, Sektoru za upravijanje
nekretninama, Sluzbi za investicije i nekretnine, Qdjelu za nekretnine i stambene poslove za koje
je utvrdena razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, podrudje drustvenih znanosti i najmanje cetiri godine
radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima koji je objavljen u ,Narodnim novinama®, br. 43/24
od 10. travnja 2024. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije i Ministarstva unutamjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od
dana objave javnog natjeéaja u ,Narodnim novinama“.

Sukladno odredbi &lanka 161. stavka 1. Zakona o drZzavnim sluZbenicima te odredbi
¢lanka 8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u
drzavnoj sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih
poslova imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da su na javni natjec¢aj za navedeno radno mjesto zaprimljene Zetiri
(4) prijave, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od ¢éetiri (4) kandidata prijavijena na javni
natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjec¢aja, a Cije prijave su pravodobne i
potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 30. travnja 2024. godine, a
testiranje je odrZzano dana 08. svibnja 2024. godine.

Testiranju, koje se sastojalo od provjere znanja, sposobnosti i viestina bitnih za obavljanje
poslova radnog mjesta pristupila su dva (2) kandidata, a sukladno odredbi élanka 10. stavka 2.
Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukfi prijavu na javni natjeéaj i
vise se ne smatraju kandidatima u postupku.



Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi €lanka 14. Uredbe dva (2) kandidata koji
su zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionalne ciljeve i motivaciju kandidata za
rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovom dosadasnjem radu. Jedan kandidat nije
zadovoljio na intervjuu.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi ¢ianka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang
fistu prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i intervjuu te je sukladno odredbi
¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje$ée o provedenom postupku, uz koje je prilozila rang
listu,

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto visi savjetnik u Odjelu za nekretnine i
stambene poslove izabran je kandidat KreSimir Rogina, koja je ostvario ukupno 13,55 bodova i
jedini je na rang listi.

Imenovani ispunjava sve formaine uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto buduéi da je diplomirani pravnik i ima vise od cetiri godine radnog iskustva na
odgovarajuéim poslovima. Po sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za
prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 54. Zakona o drzavnim sluzbenicima. Imenovani ima
zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, $to je utvrdeno uvidom

u pravodobno dostavijeno uvjerenje o zdravstvenocj sposobnosti.
Sukladno odredbi ¢lanka 76. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima ovo riesenje

dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitaine
transformacije. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe &lanka 78. stavka 1.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 77. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvr$nosti
ovog rjesenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rje$enje o rasporedu na radno

mjesto.
Slijedom navedenog rijeeno je kao u izreci riesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rieSenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjedenja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odreci se prava na 2albu od dana dostave rjieenja do dana

isteka roka za izjavljivanje zalbe.

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda, uprave i
digitalne transformacije
elektronickim putem u PDF formatu,

radi javne objave na web stranici dr.sc. Davor Bozinovi¢
il m

2. Osobni dosje izabranog kandidata N
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA

KLASA: UP/I-112-01/24-02/11
URBROJ: 511-01-156-24-1
Zagreb, 9. srpnja 2024.

Ministarstve unutarnjih poslova {(OIB 36162371878), na temelju odredbe Clanka 42.
stavka 1. i odredbe ¢lanka 76. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine,
155/23), u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluZbenoj duznosti,
donosi

RJESENJE

1. IVANA STRK VUJNOVIC, OIB 38453611349, veterinarski tehnicar, s vi$e od jedne
godine radnog iskustva na odgovarajucim poslovima i polozenim drZzavnim ispitom, prima se u
izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH
POSLOVA, UPRAVU ZA LJUDSKE POTENCIJALE, SEKTOR ZA POTPORU, SLUZBU ZA
IMOVINSKO-PRAVNE POSLOVE | RADNO PRAVNE SPOROVE, PODODSJEK KANCEL, na
radno mjesto POLICIJSKI TEHNICAR za koje je utvrdena razina 4.2 ili 4.1 HKO-a i najmanje
jedna godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad
od tri mjeseca.

3. Datum potetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na
radno mjesto, po izvrdnosti ovog riesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjin posiova raspisalo je javni natjeéaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodne radno mjesto policijski tehnicar u Ministarstvu
unutarnjih poslova, Upravi za ljudske potencijale, Sektoru za potporu, Sluzbi za imovinsko-pravne
poslove i radno pravne sporove, Pododsjeku kancel, za koje je utvrdena razina 4.2 ili 4.1 HKO-a
i najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima koji je objavijen u
,Narodnim novinama", br. 43/24 od 10. travnja 2024. godine te na web stranicama Ministarstva
pravosuda, uprave i digitalne transformacije i Ministarstva unutarnjin poslova. Rok za prijavu
kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natje¢aja u ,Narodnim novinama®.

Sukladno odredbi &lanka 161. stavka 1. Zakona o drZavnim sluzbenicima te odredbi
&lanka 8. stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u
drZavnoj sluzbi (Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba)} ministar unutarnjin
poslova imenovao je Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u daljnjem tekstu: Komisifa).

Komisija je utvrdila da je na javni natjecaj za navedeno radno mjesto zaprimijeno Sesnaest
(18) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od devet (9) kandidata prijavijenih na javni
natjeéa;j koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a Cije prijave su pravodobne i
potpune te je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno élanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje¢aja dostavijena je pisana obavijest u kojoj se
navode razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 30. travnja 2024. godine, a
testiranje je odrzano dana 08. svibnja 2024. godine.

Testiranju, koje se sastojalo od provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje
poslova radnog mjesta pristupilo je Sest (6) kandidata, a sukladno odredbi ¢lanka 10. stavka 2.



Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju povukli prijavu na javni natjecaj i
vise se ne smatraju kandidatima u postupku.

Nakon provedenog testiranja, sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe pet (5) kandidata koji
su zadovoljili na testiranju pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom, u kojem je Komisija
utvrdivala znanja, sposobnosti i vjestine, interese, profesionaine ciljeve i motivaciju kandidata za
rad u drzavnoj sluzbi te rezultate ostvarene u njihovom dosadas$njem radu.

Nakon provedenog intervjua, sukladno odredbi élanka 15. Uredbe Komisija je utvrdila rang
listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenin na testiranju i intervjuu te je sukladno
odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvjesc¢e o provedenom postupku, uz koje je prilozZila
rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto policijski tehnitar u Pododsjeku kancel
izabrana je kandidatkinja lvana Strk Vujnovi¢, koja je ostvarila ukupno 17,66 bodova te je druga
na rang listi. Kandidatkinja koja je prva na rang listi izabrana je na drugo radno mjesto.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto bududi da je veterinarski tehni¢ar, ima poloZen drzavni ispit i vide od jedne godine radnog
iskustva na odgovarajuéim poslovima. Po sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih
zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 54. Zakona o drzavnim sluzbenicima. Imenovana
ima zdravstvenu sposobriost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, $to je utvrdeno
uvidom u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi ¢lanka 76. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rjesenje
dostavlja se javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije. Dostava svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana
javne objave na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitaine transformacije.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 78. stavka 1.
Zakona o drZzavnim sluZbenicima.

Sukladno odredbi élanka 77. stavka 1. Zakona o drZzavnim sluzbhenicima, po izvrsnosti
ovog riesSenja, za osobu primlienu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno

mjesto.
Slijedom navedenog rijedeno je kao u izreci riesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjedenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za
drzavnu sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rje$enja. Zalba se predaje putem Ministarstva
unutarnjih poslova. Stranka ima pravo odredi se prava na Zalbu od dana dostave rieSenja do dana

isteka roka za izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda, uprave i
digitalne transformacije
elektronickim putem u PDF formatu,

radi javne objave na web stranici dr.sc. Davor Bozinovié
2. Osobni dosje izabranog kandidata /f P .
3. Arhiva 38/1 - trajno _(,4' R ha e
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